
 

Die Gemeinde Diespeck sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
unbefristet und in Vollzeit (39 Std./Woche) eine/n  

Bauhofmitarbeiter/in (m/w/d)  
für den Bereich Tiefbau, Straßen- und Wegeunterhalt 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

• Mitarbeit bei allen anfallenden Arbeiten im Bauhof (insbesondere im Straßen- und 
Wegeunterhalt sowie im Gebäudeunterhalt)  

• Mitwirkung im Winterdienst  

Ihr Anforderungsprofil: 

• abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung als Maurer, Tiefbauer oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Bereitschaft zum Ableisten von Diensten außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit, 
insbesondere im Winterdienst und bei Veranstaltungen (an Wochenenden, 
Feiertagen und zu Nachtzeiten) 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung  
• gültige Fahrerlaubnis B/BE (idealerweise auch C/CE) 
• ein hohes Maß an Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft  
• technisches Geschick zur Maschinenbedienung/-führung  
• Teamfähigkeit und zugleich eine eigenverantwortliche Arbeitsweise  
• Bereitschaft zum Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr Diespeck  

Wir bieten:  

• einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
• einen vielseitigen, interessanten Tätigkeitsbereich  
• eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD, entsprechend Ihrer Ausbildung und 

Berufserfahrung 
• selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten  

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Qualifikationen und Befähigungen bevorzugt.  

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte an die Gemeinde 
Diespeck, z. Hd. Herrn Bürgermeister Markus Helmreich, Rathausplatz 1, 91456 
Diespeck.  

Gerne akzeptieren wir Ihre Bewerbung auch per E-Mail als PDF-Datei. Ihre Bewerbung 
senden Sie bitte an folgende Mailadresse: markus.helmreich@vg-diespeck.de 

Für telefonische Rückfragen wenden Sie sich bitte an unseren 1. Bürgermeister Markus 
Helmreich unter der 09161/8885-25.  
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